tes

Institut de Formation pour la
Transition Ecologique et Sociale

PUBLIC
O Elus communaux
© Agents et cadres territoriaux

Durée : 8 Heures

MODALITES D'INSCRIPTION :
o Eligibilité au droit individuel &
la formation®
© Inscription via le budget votre
collectivité”
O Inscription individuelle

1.8 6 & ¢

DISPOSITIF DE SUIVI ET RESULTATS
DE LA FORMATION
O Questionnaire d'identification
des besoins
o Convocation
Attestation de participation
o Evaluation de la formation &
Iissue de la journée
o Evaluation de la formation &
froid

o

PRE-REQUIS
Aucun pré-requis n'est
nécessaire pour cette formation.

EVALUATION :

o Aune pédagogie interactive

O Au traitement de cas
pratiques en cours de
formation

o A des exercices ef
questionnaires en cours de
formation

0 A une évaluation & la suite de
la formation

é\_ Accessibles aux personnes en

situation de handicap.

GERER SA COMMUNE APRES 2 ANS DE MANDAT

OBJECTIFS

Cette session a pour but, dans un cadre convivial et sur la
base du dialogue entre les membres de I'équipe
municipale, de faire le point sur les problématiques de
votre collectivité, le travail d'équipe, la communication
collective sur vos projets, la reprise des relations avec
vos concitoyens et les associations et la prise en compte
des futurs enjeux auxquels vous serez confrontés
ensemble jusqu’en 2026.

Al'issue de la formation, les stagiaires seront en
capacité de :
© Faire le point sur les projets portés par la
commune et leur mise en oeuvre.
O |dentifier les enjeux du mandat jusqu’en 2026.
© Bien communiquer sur son action municipale et
renouer le contact avec les citoyens.
© Améliorer le travail en équipe.

PROGRAMME

Faire le point sur les projets du mandat :
O Comprendre les marges de manoeuvre de votre
commune.
O Faire le point sur I'action portée pendant 2 ans.
O Programmer I'action municipale jusqu’a la fin du
mandat.
O |dentifier les opportunités.

Identifier les enjeux du mandat jusqu’en 2026 :
O Les conséquences de la crise sanitaire.
O Les enjeux des élections présidentielles pour les
communes.
O Les nouvelles attentes de vos concitoyens.
O Les évolutions Iégales attendues jusqu’en 2026.

Bien communiquer sur son action municipale et
renouer le contact avec les citoyens :
O Les fondamentaux de la communication.
© Apprendre a mettre en cohérence son action
municipale.
© Savoir communiquer sur son action.
© Renovuer le contact avec vos administrés.

Améliorer le travail d'équipe :
© Comprendre les bases du travail d'équipe.
0 Gérer les projets d'équipe.
© Créer des outils de communication et de travail
d’équipe.
© Renforcer la cohésion d'équipe.

e NOUS CONTACTER:

o Référente handicap :
® E:refhandicapect-iftes.com
e T:0977197604

© Référente pédagogique :
® E:refpedagogieect-iftes.com
e T7:07.87.28.52.88

© Référente logistique :
® E:reflogistiqueect-iftes.com
® T:0611.36.96.72

DATE DE MISE A JOUR : 07/03/2022

IFTES - 23 rue du Trou Grillon 91280 St Pierre du Perray
www.iftes.com - contactect-iftes.com

N° de siret : 88439385100024

Numéro de déclaration d’activité : 11910890891
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